
beta-REHA Hannover: eine betriebsnahe RPK im demografischen Wandel
Für unsere Abteilung beta-REHA medizinisch-berufliche Rehabilitation (RPK) suchen wir 
Nachfolger/-innen in mehreren Bereichen. 

Was beta-REHA auszeichnet

•  Arbeit, die Selbstbestimmung fördert und Raum für Gestaltung lässt: Sie gestalten den  
Rehabilitationsprozess aktiv mit und fördern die Autonomie unserer Teilnehmenden.

•  Interdisziplinäre Zusammenarbeit auf Augenhöhe: Werden Sie Teil eines Teams, das sich durch  
Wertschätzung, Entwicklungsfreude und gegenseitige Unterstützung auszeichnet.

Wir suchen:

beta89 steht für sozialpsychiatrische, personenzentrierte und innovative Angebote  
für psychisch gesundende Menschen in Hannover.

Günther-Wagner-Allee 13 • 30177 Hannover • Fon 0511 34925-0 • Fax 0511 34925-24 • www.beta89.de

Bewerbung und Kontakt
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail in  
einem PDF-Dokument an bewerbung@beta89.de.
Für Rückfragen steht Ihnen unsere Abteilungsleitung Frau Annette Theißing gerne zur Verfügung:
theissing@beta89.de  •  0511 34925-116

gGmbH

zum 01.01.2027

Sozialarbeiter/in / Sozialpädagogin/-pädagoge für die Rehabilitationsbegleitung (w/m/d)
für 23 Stunden/Woche – unbefristet

Ihre Aufgaben bei uns
•	 Sie übernehmen die Rehabilitationsberatung und therapeutische Begleitung in der Bezugstherapie
•	 Sie werten die betrieblichen Praktika vor Ort am Arbeitsplatz in Gesprächen mit Teilnehmenden,  

Kolleginnen/Kollegen und Vorgesetzten aus
•	 Sie beraten die Teilnehmenden in sozialen und sozialrechtlichen Fragen
•	 Sie beteiligen sich aktiv an der interdisziplinären Teamarbeit

Was Sie erwartet
•	 eine interessante Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum in einer betriebsnahen ambulanten RPK
•	 ein motiviertes, selbstständiges und erfahrenes Team
•	 Vergütung in Anlehnung an TVöD-VKA, EG S12
•	 eine fundierte Einarbeitung in die vielseitige Tätigkeit
•	 externe und interne Fortbildung und Supervision
•	 ein gutes Betriebsklima
•	 betriebliche Gesundheitsangebote 

Das bringen Sie mit
•	 ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, M.Sc. oder Diplom mit staatlicher Anerkennung
•	 Berufserfahrung im psychiatrischen Bereich
•	 systemische und ressourcenorientierte Beratungskompetenz
•	 fundierte sozialrechtliche Kenntnisse
•	 Freude am selbstständigen und engagierten Arbeiten im interdisziplinären Team
•	 Interesse am Zusammenhang psychische Gesundheit und Arbeitswelt


